Acuerpo QuE ReoRrGANIzA EL ConseJO DE EVALUACION EbucATiva
DE LA UNivERrsIDAD NAcioNAL AuToNomA DE MExico

Dr. EnriQuE Luis GrRaue WIEcHERS, Rector de la Universidad Nacio-
nal Auténoma de México, con fundamento en los articulos 1°y 9°
de la Ley Organica, 34, fracciones IX y X del Estatuto General, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad tiene la responsabilidad y el compromiso
de impartir educacion de calidad en sus ciclos de bachillerato,
licenciatura y posgrado, para ello requiere contar con métodos,
programas, estrategias, criterios, indicadores e instrumentos de
evaluacion educativa para conocer y analizar con objetividad la
calidad de los insumos, procesos y resultados de la labor educa-
tiva de la Institucion, con el fin de establecer politicas educativas.

Que esta Casa de Estudios necesita fortalecer el andlisis y uso
de los resultados de las diversas practicas de evaluacion a través de
acciones de mejoramiento de los procesos educativos, ampliando la
capacidad en evaluacion de la Institucion en general y, en particular,
de cada una de sus entidades, planteles y unidades académicas.

Que la evaluacion educativa es el medio que contribuye a mejorar
la educacion, de ahi la importancia de desarrollar en la Universi-
dad un sistema de evaluacion adecuado, el cual implica un disefio
que permita alcanzar dicho objetivo.

Que el Acuerdo que Reorganiza las Funciones y Estructura de la
Secretaria General de la Universidad Nacional Auténoma de Mé-
Xico, publicado en Gaceta UNAM del 30 de noviembre de 2015, le
asigno a dicha Secretaria la funcion de establecer el marco gene-
ral para la evaluacion educativa de los alumnos de la Institucion,
propiciando la profesionalizacion de dicho proceso, para lo cual
se creo la Coordinacion de Desarrollo Educativo e Innovacion Cu-
rricular, que cuenta entre sus funciones la de disponer el marco
de referencia de la evaluacién y suministrar a las instancias que la
Rectoria determine, los resultados de los estudios de evaluacion,
asi como aquellos de los programas de desarrollo educativo rea-
lizados en la dependencia.

En razon de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:
AcuUERDO

Privero.- El Consejo de Evaluacion Educativa tiene los objeti-

VoS siguientes:

I.  Impulsar buenas préacticas de evaluacion educativa en
la UNAM;

Il.  Establecer un observatorio de buenas practicas en evalua-
cién educativa;

Ill.  Incrementar el uso de los resultados derivados de la eva-
luacién para mejorar acciones educativas, y

IV. Fortalecer la capacidad de evaluacion educativa en el ba-
chillerato, la licenciatura y el posgrado.

Seaunpo.- Son funciones del Consejo de Evaluacion Educativa:

I.  Proponer politicas institucionales de evaluacion educativa;

Il.  Sugerir métodos, estrategias y procedimientos de eva-
luacion educativa en los siguientes ambitos: aprendizaje,
docencia presencial, abierta y en linea, tutoria, formacion
docente, planes y programas de estudio, materiales educa-
tivos y en intervenciones e innovaciones educativas;

Ill.  Establecer estandares para evaluar procesos y resultados de
acciones educativas;

IV. Opinar sobre requerimientos externos de evaluacion educati-
va provenientes de organismos nacionales e internacionales;

V. Opinar sobre instrumentos desarrollados en la Institucion
para recabar informacion de los alumnos;

VI. Recomendar la realizaciéon de estudios de evaluacion
educativa;

VII. Opinar sobre métodos para analizar la informaciéon que se
emplea en los procesos de evaluacion educativa;

VIIl. Proponer estrategias y mecanismos para impulsar la for-
macion en evaluacion educativa de personal académico y
académico-administrativo de las entidades;

IX. Establecer vinculos con organizaciones y centros de evalua-
cién nacionales y del extranjero, y

X. Crear grupos de trabajo para desarrollar estudios de
evaluacion.

Tercero.- El Consejo estara integrado por:

l. El Rector, quien fungira como su Presidente;

Il.  El Secretario General, quien suplira al Presidente en caso
de ausencia;

lll.  El Coordinador de Desarrollo Educativo e Innovacion Curri-
cular, quien fungira como su Secretario Técnico;

IV. El Director de Evaluacion Educativa;

V. El Director de Desarrollo Educativo e Innovacion Curricular,

VI.  Un Consejero nombrado y removido libremente por el Rec-
tor, de las siguientes instancias universitarias:

a) Del Bachillerato:
Un representante del Consejo Académico del Bachillerato;
Un representante de cada uno de los subsistemas del
Bachillerato;
Un representante del Bachillerato a distancia;
Un representante de cada plantel de Bachillerato;

b) De Licenciatura:
Un representante de cada uno de los Consejos Académicos
de Area;
Un representante del Sistema de Universidad Abierta y Edu-
cacion a Distancia;
Un representante de cada facultad y escuela;

c) Del Posgrado:
Un representante de la Coordinacién de Estudios de Pos-
grado, y
Un representante de cada programa de posgrado.

El Consejo de Evaluacion Educativa sesionara en comisiones in-
tegradas por los consejeros de cada uno de los niveles educativos
referidos en la fraccion VI y podra invitar a sus sesiones a especia-
listas en la materia para que asistan con voz, pero sin voto.

Cuarto.- La Abogada General formara parte del Consejo como
asesora juridica del mismo, y tendra derecho a voz.

TRANSITORIOS

Privero.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publica-
cion en Gaceta UNAM y sustituye al Acuerdo por el que se crea el
Consejo de Evaluacion Educativa de la Universidad Nacional Auto-
noma de México, publicado en Gaceta UNAM el 4 de junio de 2012.
Secunpo.- El Consejo de Evaluacion Educativa se reintegrara en un
plazo maximo de treinta dias naturales posteriores a la publicacién
del presente Acuerdo.

Tercero.- En un plazo de sesenta dias naturales posteriores a la
publicacion de este Acuerdo, el Secretario Técnico del Consejo
emitira los Lineamientos de Operacion del Consejo de Evalua-
cion Educativa.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciupap UNiversiTARIA, Cp. Mx., 16 pE Junio bE 2016

EL RecTtor

Dr. EnrIQUE Luis GRAUE WIECHERS




