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O Revisar los instrumentos vigentes de evaluacion del desempefio docente
(Cuestionario de Actividad Docente, Instrumento de Apoyo a la Superacion
Académica e informes de trabajo) para fortalecer la practica de evaluacion
del desempeiio del profesorado.

O Explorar innovaciones de evaluacion del desempeiio docente. (revision de
documentos).

O Revisar como funciona el Programa de reconocimiento a la docencia de
excelencia en ambos subsistemas.

O Proponer estandares de evaluacion del desempeio docente.



Sintesis de trabajo

O Para cada una de las metas se recopildo informacion con el apoyo de la
DEE:

— Estandares de evaluacion de profesores del Joint Committee On Standards For
Educational Evaluation

— Estandares de evaluacion de profesores 2.0 de The New Teacher Project

— Estandares de Evaluacion para América Latina y el Caribe de la Red de
Seguimiento, Evaluacion y Sistematizacion de Ameérica Latina y el Caribe (ReLAC)

— 22 articulos sobre la evaluacion del desempeio docente
— Programas de reconocimiento a la docencia de excelencia

— Documento Buenas practicas de evaluacion de la Subdireccion de Evaluacion de
Procesos y Programas Académicos de la DEE



Sintesis de trabajo

O La red se ha reunido en ocho ocasiones (17 y 20 de abril, 3y 16 de
mayo, 8 de junio, 1 y 11 de agosto y 27 de octubre) para atender las
metas de trabajo a su cargo.

O La primera reunion se empleo para organizar la ruta de trabajo para el
cumplimiento de las metas.

O La DEE preparé una presentacion de los estandares de evaluacion
docente mas importantes en el mundo para darlos a conocer a los
consejeros de la Red colaborativa 2.

0 Revision de los avances del informe.



Sintesis de trabajo

O Se acordo realizar un diagnostico de los procesos de evaluacion de la
docencia en el bachillerato (Ene y ccH) a partir de la revision de los
siguientes documentos:

Marcos legal y normativo vigentes de caracter general y especifico sobre la evaluacion de los
docentes

Plan de Desarrollo Institucional de la ENP 2014-2018
Plan General de Desarrollo de la Escuela Nacional CCH 2014-2018
Plan de Desarrollo Institucional 2015-2019

Documentos que norman el trabajo del Programa Institucional de Tutorias y del Programa
Institucional de Asesorias

Documentos que norman el trabajo de las areas Basica y Complementaria de los profesores
(CCH)

Indicadores del desempeno para el bachillerato de la UNAM



Sintesis de trabajo

O Se exploraron las caracteristicas de la evaluacion del trabajo docente de
los profesores de asignatura y los criterios para la evaluacion de la
Docencia de Alta Calidad en el ccH.

O Se reviso el Cuestionario de Actividad Docente del ccHy el Instrumento de
Apoyo a la Superacion Académica de la ENp para valorar las condiciones
en que operan las practicas de evaluacion docente vigentes y considerar
los estandares que son aplicables.

O Actualmente, los consejeros de la Red se encuentran en la redaccion del
Informe de recomendaciones para fortalecer la evaluacion de los docentes
en los subsistemas de bachillerato.



Sintesis de trabajo

O Se acordaron puntos clave para facilitar el analisis e integracion de la
informacion.

O En el informe se incluiran las revisiones realizadas a los instrumentos de
evaluacion CAD e IASA, los informes de las areas basica y complementaria
del CCH, los programas PIT y PIA y el programa Docencia de Alta Calidad.

O Para fortalecer el analisis de la evaluacion de la docencia se contindan
revisando las referencias proporcionadas por la DEk.



Se estima que, a finales de febrero, la Red
entregara el informe final de su trabajo.
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