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e Dra. Teresa Fortoul Van Der Goes Ciencias Médicas, Odontoldgicas y de la Salud
e Dr. Khemvirg Puente Martinez Ciencias Politicas y Sociales
e Dr. Luis Emilio Orgaz Baqué Ciencias Quimicas
e Dra. Abril Uscanga Barradas Derecho
e MDI. Erika Marlene Cortés Lépez Disefio Industrial
e Lic. José Javier Saldafia Solis Economia
e Dra. Graciela Gonzalez Judrez Enfermeria
e Dr. Miguel Alejandro Gonzdlez Ledesma Estudios Latinoamericanos
e Dra. Adriana Alvarez Sanchez Estudios Mesoamericanos
e Dr. Pedro Enrique Garcia Ruiz Filosofia
e Dra. Vivette Garcia Deister Filosofia de la Ciencia
e Dr. Enrique Pérez Campuzano Geografia
e Dr. Sebastian Pla Pérez Historia
e Dr. Erik Velasquez Garcia Historia del Arte
e Dr. Leopoldo Ruiz Huerta Ingenieria
e Dr. Axayacatl Campos Garcia Rojas Letras
e Dra. Jeanett Reynoso Noverdn Lingdiistica
e Dra. Maria Esther Urrutia Aguilar Docencia para la Educacion Media Superior
e Dr. Enrique Fernando Nava Lépez Musica
e Dra. Maricela Luna Mufioz Neurobiologia
e Dra. Yazmin Margarita Cuevas Cajiga Pedagogia
e Dra. Sara Eugenia Cruz Morales Psicologia
e Dra. Julia Del Carmen Chavez Carapia Trabajo Social
e Dra. Claudia Reyes Ayala Urbanismo

Asesoria CUAIEED

e Mtro. Alan Kristian Herndndez Romo
Coordinador de Gestion y Planeacion
e Mtra. Laura Elena Rojo Chavez
Subdirectora de Evaluacion de Procesos y Programas Académicos
e Mtra. Nancy Sofia Contreras Michel
Subdirectora de Evaluacion de Posgrado y Titulacion
e Lic. Enrique Ricardo Buzo Casanova
Subdirector de Evaluacion de Bachillerato y Licenciatura

Orden del dia:

1. Bienvenida.
2. Aprobacién de la minuta.
3. Antecedentes y herramientas de la CUAIEED.
4. Redes colaborativas. Reporte.
a) Seguimiento y analisis de los resultados de la prueba de habilidades verbales.
Dra. Gloria Vilaclara Fatjo.
b) Desarrollo de una propuesta de entrevista multiple para los procesos de admision de
los programas de posgrado. (Diagndstico de uso de la entrevista).
Dr. José Ivan Sanchez Betancourt.
c) Procesos de admision a los programas de maestria.
Mtra. Nancy Contreras Michel.
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d) Buenas practicas de evaluacion del aprendizaje.
Lic. Enrique Buzo Casanova

Acuerdos de las redes colaborativas.

Asuntos Generales.

Bienvenida y declaratoria de quérum.

El Doctor Melchor Sanchez Mendiola, Secretario Técnico del Consejo, presidid la sesion y
dio la bienvenida a los asistentes y sefiald que se contaba con quérum e inicié la novena
sesion ordinaria de la Comisién Permanente del Posgrado (CPP).

Aprobacion de la minuta.
Se aprobd la minuta de la octava sesién por unanimidad.
Herramientas de la CUAIEED.

El Doctor Sanchez Mendiola otorgd el uso de la palabra al Doctor Adrian Martinez, quien,
junto con el equipo de trabajo de la Direcciéon de Evaluacidon Educativa, compartieron
informacién sobre la herramienta Disefio y aplicaciéon de exdamenes (DAEX), cuyo objetivo
es ofrecer a los profesores de la UNAM una herramienta que les permita no solo aplicar
examenes de opciéon multiple (diagnésticos, formativos y sumativos), sino construir
examenes con una base tedrico metodoldgica. Posteriormente compartieron informacion
sobre la plataforma Examenes en linea (EXAL), cuyo objetivo es apoyar en la elaboraciéon de
examenes de alto impacto, garantizando una conexién en tiempo real de los sustentantes
al sistema, ademas de restringir el inicio Unico de sesiones por cada sustentante y permite
conocer el estatus en el que se encuentra el examen del sustentante.

Redes colaborativas. Reportes.

Seguimiento de la prueba de habilidades verbales. La Doctora Gloria Vilaclara Fatjd, recordd
que el DIF (Differential Item Functioning) es una técnica de analisis que permite validar el
constructo que se desea medir por medio del reconocimiento de los reactivos que
funcionan de manera diferenciada en una prueba. Presentd datos estadisticos de lo que se
ha trabajado en la red colaborativa y comentd que en la siguiente etapa del estudio se busca
hacer la revisidn cualitativa de los reactivos que exhiben funcionamiento diferencial en las
areas comparadas; por lo que se integrard una comisién de expertos en espanol que
realizara el andlisis cualitativo del banco de reactivos de la prueba.

El uso de la entrevista en los procesos de admisién. El Doctor José lvan Sanchez Betancourt,
comentd que el objetivo de la red es realizar una propuesta de guia institucional de
entrevista en los procesos de admision de los programas de posgrado de la UNAM. Comentd
los avances logrados al respecto, entre los que se encuentra la elaboracion de un plan de
trabajo que contempla la realizacién de un conjunto de estudios que sustentaran la guia
institucional; la integracion de una biblioteca digital compuesta por publicaciones
nacionales e internacionales que sustentan con evidencia empirica el uso de la entrevista
en los procesos de admisidn en educacidon superior, asi como la recopilacién de evidencias
sobre el uso de la entrevista en los programas de posgrado de la UNAM. Comentd que
dentro de las tareas futuras estd el diagndstico en el uso de la entrevista en los programas
de posgrado de la UNAM; el estudio institucional con grupos focales sobre el valor e
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importancia de la entrevista en los procesos de admision y elaborar una propuesta de la
guia institucional para realizar la entrevista en los procesos de admisidn a los programas de
posgrado de la UNAM —2022.

c) Procesos de admisidn a los programas de maestria. La Maestra Nancy Contreras Michel,
recordd que la meta de la red es la caracterizacién de los procesos de admisién de los
programas de maestria mediante el analisis de su impacto durante la contingencia. Sefiald
gue, respecto a los avances, a principios de febrero se compartié con los consejeros de la
Red, la propuesta de cuestionario para describir los procesos de admision a las Maestrias
de la UNAM durante la contingencia sanitaria por COVID-19. En marzo y abril, los consejeros
realizaron observaciones y comentarios, con la finalidad de mejorar el instrumento y que
en junio se tiene previsto colocar el cuestionario en linea con la finalidad de que se lleve a
cabo la prueba piloto del mismo.

d) Buenas practicas de evaluacién del aprendizaje. El Licenciado Enrique Buzo Casanova,
sefialé que la meta de esta red es realizar un compendio de buenas practicas de evaluacion
en espacios de aprendizaje (presenciales, a distancia y mixtos) de los programas de maestria
por drea de conocimiento y que en los avances se esta realizando la aplicacion de una
encuesta con la finalidad de recabar informacién sobre algunas buenas practicas de
evaluacion del aprendizaje llevadas a cabo durante la contingencia sanitaria por COVID 19
en los diferentes programas de maestria de nuestra maxima casa de estudios con el
propdsito de publicarlas en la pagina del Consejo de Evaluacidn Educativa de la UNAM para
la consulta y descarga de la comunidad universitaria.

A peticiéon del Doctor Melchor Sanchez Mendiola se compartieron las siguientes ligas para
conocimiento de los consejeros y consejeras.

e https://medium.com/@nana_werekobrobby/how-to-deal-with-awkward-silences-in-
virtual-team-meetings-1d24f6037bea

e https://cuaieed.unam.mx/descargas/investigacion/Evaluacion del y para el aprendizaje
.pdf

e https://cuaieed.unam.mx/descargas/investigacion/Recomendaciones Evaluacion Educati
va_ a distancia.pdf

e https://cuaieed.unam.mx/descargas/investigacion/Informe Ejecutivo Encuesta Docentes
UNAM CUAIEED.pdf

e  https://cuaieed.unam.mx/descargas/investigacion/Informe Encuesta Docentes UNAM E
xtenso.pdf

e https://www.aupress.ca/app/uploads/120279 99Z Conrad Openo 2018-
Assessment_Strategies for Online Learning.pdf

5. Acuerdos de las redes colaborativas.
Se acordd continuar los trabajos de las redes colaborativas.

6. Asuntos Generales

No hubo asuntos generales.

La sesion finalizd a las 12:36 hrs.
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No. Acuerdo

Acuerdo

P9-01-04/05/21

Continuar los trabajos de las redes colaborativas.
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